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I. Общие положения

1.1. Калининградская  молодёжная  региональная  общественная  организация
«Военно-патриотический  клуб  «Утёс»,  в  дальнейшем  -  Организация,  является
добровольным,  основанным  на  членстве,  самоуправляемым  некоммерческим
общественным объединением, созданным по инициативе граждан, объединившихся на
основе общности их интересов для реализации общих целей, указанных в настоящем
Уставе. Организация создана и действует в соответствии с Конституцией Российской
Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О
некоммерческих  организациях»,  Федеральным  законом  «Об  общественных
объединениях»,  иным  действующим  законодательством  Российской  Федерации,  а
также настоящим Уставом.

1.2. Полное  наименование  Организации  на  русском  языке  -  Калининградская
молодёжная региональная общественная организация «Военно-патриотический клуб
«Утёс». Сокращенное наименование Организации на русском языке – КМ РОО ВПК
«Утёс».  Наименование  на  английском  языке:  Kaliningrad  regional  youth  public
organization “Military-patriotic club “Utes”, сокращенное наименование Организации на
английском языке Military patriotic club Utes.

1.3. Организация является юридическим лицом в соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации с  момента  государственной регистрации,
имеет  обособленное  имущество  и  отвечает  по  своим  обязательствам  этим
имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и
личные  неимущественные  права,  нести  обязанности,  быть  истцом и  ответчиком в
суде, арбитражном и третейском судах.

Организация имеет самостоятельный баланс, печать, бланки, расчетный и иные счета
в банках. Организация вправе иметь символику.

Организация  обладает  имуществом  на  правах  собственности,  аренды  и  на  других
предусмотренных  законом  основаниях,  осуществляет,  согласно  действующему
законодательству,  владение,  пользование  и  распоряжение  принадлежащим  ей
имуществом в соответствии с целями своей деятельности.

Организация  имеет  право  собственности  на  имущество,  приобретенное  за  счет
собственных  средств,  переданное  ей  гражданами,  юридическими  лицами  или
государством.  Члены  Организации  не  сохраняют  прав  на  переданное  ими
Организации  в  собственность  имущество  и  не  отвечают  по  обязательствам
Организации, Организация не отвечает по обязательствам своих членов.

1.4. Место нахождения Организации: РФ, г. Калининград.

1.5. Территориальная  сфера  деятельности  Организации:  РФ,  Калининградская
область.

1.6. Организация учреждается на неопределенный срок.

1.7. Организация  вправе  осуществлять  предпринимательскую  деятельность,
соответствующую цели, для достижения которой она создана.



1.8. Организация не преследует политических целей и (или) не участвует в
деятельности политических партий.

II. Цели и направления деятельности Организации

2.1. Целями Организации являются:
•  сохранениие  исторической  памяти  о  Разведывательной  группе  «Утёс»

16.10.1944-25.01.1945 годов, действовавшей в  тылу Восточно-Прусской группировки
войск  противника в  период  подготовки  штурма  Германии  во  время  Великой
отечественной войны;

•  увековечивание памяти Воинов-разведчиков, Диверсионно-разведывательных
групп, переброшенных на территорию Восточной Пруссии и выполнявших задачи по
защите Отечетва в период 1944-1945 годов;

•  участие  в  реализации  государственной  политики  в  области
военнопатриотического и гражданского воспитания детей и молодежи, взрослых из
числа гражданских лиц;

• воспитание чувства патриотизма, формирование у подрастающего поколения
верности Родине, готовности к служению Отечеству и его вооруженной защите;

• физическое,  культурное,  духовное,  творческое  и  морально-интеллектуальное
развитие членов Организации и общества.

2.2. Предмет деятельности Организации (виды деятельности Организации):

• физическая  культура  и  спорт,  образование,  просвещение,  наука,  культура,
искусство, психология, реклама;

• пропаганда  и  популяризация  физической  культуры  и  спорта,  туризма,
здорового образа жизни среди всех слоев населения, со всесторонним использованием
личных  достижений,  спортивно-туристских,  учебноинформационных  и  зрелищных
мероприятий, в том числе с помощью средств массовой информации и социальных
сетей;

• создание благоприятных условий для объединения лиц,  заинтересованных в
устойчивом  развитии  физической  культуры,  всех  видов  спорта  и  туризма,  обмена
опытом,  реализации  творческого  и  иного потенциала  членами Организации,  в  том
числе в целях достижения высоких спортивных результатов в различных видах спорта
и туризма;

• военно-патриотический спорт; стрелковый спорт;

• популяризация  и  пропаганда  среди  всех  слоев  населения  комплекса  ГТО,
физкультурных и спортивных мероприятий, направленных на реализацию комплекса
ГТО;

• организация  коллективного  отдыха  и  информационно-познавательных
мероприятий;



• поддержка и  развитие  спортивного туризма,  перспективных и  современных
видов  спорта  и  активного  отдыха,  таких  как:  страйкбол,  пейнтбол,  лазертаг,
парашютный спорт и другие;

• развитие туризма, обеспечивающего рациональное использование природного
и культурного наследия страны, охрана окружающей природной среды;

• получение  знаний  по  основам  выживания,  в  том  числе  в  экстремальных
ситуациях, безопасности жизнедеятельности и гражданской обороны;

• прохождение  членами  Организации  подготовки  в  области  гражданской
обороны и участие в мероприятиях по гражданской обороне;

• пропаганда знаний и основ защиты населения и территорий от чрезвычайных
ситуаций: подготовка населения к действиям в чрезвычайных ситуациях, пропаганда и
распространение знаний в этой области;

• пропаганда  знаний  и  основ  первой  помощи  пострадавшим  и  тактической
медицины;

• оказание  содействия  органам  государственной  власти  и  организациям  в
решении задач в области гражданской обороны;

• физическое,  культурное,  духовное,  творческое  и  морально-интеллектуальное
развитие членов Организации и общества;

• содействие духовному и физическому развитию личности;

• участие  в  реализации  государственной  политики  в  области
военнопатриотического и гражданского воспитания детей и молодежи;

• воспитание чувства патриотизма, формирование у подрастающего поколения
верности Родине, готовности к служению Отечеству и его вооруженной защите;

• изучение истории и культуры Отечества и родного края, научные исследования
по гуманитарным и общесоциальным вопросам;

• участие  в  подготовке  и  проведении  мероприятий  по  увековечению  памяти
защитников Отечества, шефство над братскими могилами и захоронениями ветеранов
войн. 

• сотрудничество со всеми заинтересованными физическими и юридическими
лицами  по  вопросам  поиска,  восстановления  и  сохранения  воинских  захоронений,
поиск  и  захоронение  воинов  Красной  Армии,  павших  на  полях  сражений  и  не
захороненных, или пропавших без вести;

• содействие  сохранению  и  восстановлению  памятников  и  других  объектов
культуры  (архивов,  мемориалов,  религии,  архитектуры,  исторических  мест  и  др.),
поиск и наиболее целесообразное использование ценностей культурного и природного
наследия;



• музейная  деятельность  и/или  деятельность  по  сохранению  культурного
наследия;

• покупка, аренда, продажа и управление собственного недвижимого имущества;

• управление арендованным недвижимым имуществом;

• прокат  и  аренда  товаров  для  спорта  и  отдыха,  прочих  предметов  личного
пользования, экипировки, одежды и обуви, утвари и оборудования;

• сотрудничество с заинтересованными физическими и юридическими лицами в
вопросах решения экологических проблем, природоохранной деятельности;

• передача и развитие лучших традиций российского воинства;

• участие в подготовке граждан к военной службе;

• подбор  персонала  для  граждан  и  организаций  с  учётом  их  готовности  к
военной или охранной деятельности;

• оказание  содействия  укреплению  обороны  и  участие  в  мероприятиях  по
гражданской и территориальной обороне РФ;

• участие  членов  Организации  на  добровольных  началах  в  защите
Государственной  границы  в  пределах  приграничной  территории  Калининградской
области;

• благотворительность;

• сбор пожертвований от физических и юридических лиц;

• содействие добровольческой и волонтерской деятельности;

• установление партнерских отношений с общественными объединениями, в том
числе из других регионов Российской Федерации;

• рекламная  деятельность,  изготовление  и  распространение  рекламных
материалов; производство, прокат и распространение кино-, видео-фильмов;

• изготовление сувенирной продукции и одежды с нанесением изображений на
военно-патриотическую тему, активно-экстремального туризма;

• производство тактического и военно-спортивного снаряжения, спецодежды;

• изучение  общественного  мнения  и  улучшение  морально  психологического
состояния граждан;

• социальная реабилитацию военнослужащих, инвалидов и иных лиц, которые в
силу  своих  физических  особенностей  и/или  иных  обстоятельств  не  способны
самостоятельно реализовать свои права и законные интересы.

• персональные услуги гражданам по уставным видам деятельности, спорта и



обращения  с  оружием,  юридического  характера,  сопровождение  и  обеспечение
собственной безопасности, услуги телохранителя и охранной службы;

• организацию  и  проведение  информационных  и  зрелищных  мероприятий,
состязаний, тренировочных сборов, в том числе выездных, конференций, семинаров,
лекций,  фестивалей,  экспедиций,  слетов,  собраний,  вечеров,  выставок,  лотерей,
конкурсов,  а  также  участие  в  подобных  мероприятиях,  проводимых  другими
организациями;

• теоретическую  и  практическую  подготовку  населения  к  преодолению
последствий стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, к
предотвращению несчастных случаев; 

• оказание  помощи  пострадавшим  в  результате  стихийных  бедствий,
экологических,  техногенных  или  иных  катастроф,  социальных,  национальных,
религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;

• деятельность в области профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды
здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан, 
физической культуры и спорта и содействие указанной деятельности, а также 
содействие духовному развитию личности;

•  популяризацию и развитие новых спортивных дисциплин в рамках 
существующих видов спорта и создание методической поддержки для обучения этим 
дисциплинам;

• распространение учебной,  информационной,  справочной и иной литературы
по спортивно-туристской тематике, разного рода спортивной атрибутики и пр.;

• организацию  и  проведение  военно-спортивных,  спортивных,
спортивнотуристских  мероприятий,  соревнований  различных  уровней,  тренингов,
мастерклассов,  факультативов,  инструктажей,  семинаров  и  лекций,  докладов,
учебнометодических  занятий,  встреч  и  других  мероприятий,  способствующих
нравственному и патриотическому воспитанию молодёжи.;

• организацию  и  проведение  физкультурных  мероприятий  и  спортивных
мероприятий, направленных на реализацию комплекса ГТО;

• подготовку населения к выполнению нормативов испытаний (тестов) комплекса
ГТО и участие лиц,  проходящих подготовку к выполнению нормативов испытаний
(тестов)  комплекса  ГТО,  а  также  лиц,  их  выполнивших,  в  физкультурных
мероприятиях и спортивных мероприятиях, направленных на реализацию комплекса
ГТО;

• проведение  совместных  инструкторских  семинаров  с  участниками
Организации, а также совместно с другими организациями для повышения качества
обучения  и  достижения  повсеместного  единства  методики  в  соответствии  с
принятыми общероссийскими нормами;

• сотрудничество  с  другими  учебными,  социальными,  оздоровительными  и
спортивными  организациями  в  области  физической  культуры  и  туризма.  Научные



исследования и разработки в области общественных и гуманитарных наук.

• оказание  безвозмездной  помощи  гражданам,  общественным  объединениям,
научным и образовательным учреждениям, а также иным лицам, в их деятельности,
соответствующей уставным целям и задачам Организации;

• объединение  и  сплочение  специалистов  в  области  спорта  и  туризма  для
повышения эффективности и результативности деятельности Организации;

• сотрудничество  и  взаимодействие  со  спортивными  организациями,  с
туристическими  организациями  и  детскими  лагерями  отдыха,  детскими  домами,
курортами,  гостиницами,  а  также  производителями,  пунктами  продаж  и  проката
спортивного инвентаря, туристического снаряжения и тактической экипировки;

• разработку и реализацию проектов и программ, производство кинофильмов,
видеофильмов  и  телевизионных  программ,  направленных  на  поддержку  и
всестороннее физическое и нравственное развитие членов Организации;

• оказание  юридической  помощи  на  безвозмездной  или  на  льготной  основе
гражданам общественным и некоммерческим организациям и правовое просвещение
населения, деятельность по защите прав и свобод человека и гражданина;

• деятельность  по  охране  и  в  соответствии  с  установленными  требованиями
содержании  объектов  (в  том  числе  зданий,  сооружений)  и  территорий,  имеющих
историческое,  культовое,  культурное  или  природоохранное  значение,  и  мест
захоронений;

• операции  с  собственным  и  (или)  арендованным  недвижимым  имуществом,
покупка, продажа, аренда и управление недвижимым имуществом;

•организацию работы по техническим и военно-прикладным видам спорта;

• проведение  военно-спортивных  соревнований,  игр,  походов,  экскурсий,
показательных выступлений, войсковых стажировок;

• поисковую работу по увековечению памяти защитников Отечества, участие в
проведении  поисковых  экспедиций,  установлении  имен  погибших,  запись
воспоминаний очевидцев памятных событий военной истории Отечества;

• организацию туристско-краеведческой  деятельности,  в  том числе  с  членами
трудовых,  воинских,  студенческих коллективов,  подростками с  использованием баз
отдыха.

• организацию  работы  по  привлечению  молодежи,  подростков  к  участию  в
поисковой работе, используя при этом опыт ветеранов войны.

• организацию поиска и погребения не захороненных останков погибших воинов
с  соблюдением  народных  традиций  и  воинских  ритуалов,  устройство  и
благоустройство  воинских  захоронений,  установление  мемориальных  знаков  и
памятников.



• организацию участия в сооружении и уходе за памятниками воинской славы;

• организацию  оказания  помощи  ветеранам  военной  службы  и
правоохранительных  органов,  семьям  погибших  при  исполнении  обязанностей
военной службы;

• организацию проведения мероприятий, связанных с памятными (победными)
днями России,  событиями военной истории родного края,  воинской  славы России,
боевыми традициями армии и флота;

• организацию  работы  военно-спортивных  и  оздоровительных  лагерей  для
молодежи и детей;

• организацию  социальной  поддержки  членов  семей  ветеранов  и  участников
ВОВ, СВО;

• организацию  содействия  созданию  рабочих  мест  для  инвалидов  из  числа
участников и ветеранов СВО.

III. Права и обязанности Организации

3.1. Для осуществления уставных целей Организация вправе:

• свободно распространять информацию о своей деятельности;

• привлекать денежные средства граждан и организаций;

• осуществлять предпринимательскую деятельность;

• участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов
местного  самоуправления  в  порядке  и  объеме,  предусмотренных  действующим
законодательством;

• проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;

• представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также
других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления
и общественных объединениях;

• осуществлять  в  полном объеме  полномочия,  предусмотренные  законами  об
общественных объединениях;

• выступать  с  инициативами  по  различным  вопросам  общественной  жизни,
вносить предложения в органы государственной власти.

3.2. Организация обязана:
• соблюдать  законодательство  Российской  Федерации,  общепризнанные

принципы и  нормы международного права,  касающиеся  сферы её  деятельности,  а
также нормы, предусмотренные настоящим уставом;

• ежегодно  публиковать  отчет  об  использовании  своего  имущества  или



обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

• информировать  орган,  принявший  решение  о  государственной  регистрации
Организации,  действительного  места  нахождения  постоянно  действующего
исполнительного  органа,  его  названия  и  данных  о  руководителях  Организации  в
объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

• представлять по запросу органа,  принимающего решения о государственной
регистрации  общественных  объединений,  решения  руководящих  органов  и
должностных  лиц  Организации,  а  также  годовые  и  квартальные  отчеты  о  своей
деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

• допускать представителей органа, принимающего решения о государственной
регистрации общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия;

• оказывать  содействие  представителям  органа,  принимающего  решения  о
государственной  регистрации  общественных  объединений,  в  ознакомлении  с
деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением
законодательства Российской Федерации;

• информировать  орган,  принявший  решение  о  государственной  регистрации
Организации, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального
закона  «О  государственной  регистрации  юридических  лиц  и  индивидуальных
предпринимателей»,  за  исключением сведений о полученных лицензиях,  в  течение
трех дней с момента таких изменений.

IV. Учредители и члены Организации, их права и обязанности

4.1.  Учредителями  Организации  являются  граждане  Российской  Федерации,
достигшие  18  лет,  созвавшие  учредительное  собрание,  на  котором  были  приняты
решения  о  создании  Организации,  об  утверждении  ее  устава,  о  формировании
руководящих и контрольно-ревизионного органов Организации, с момента принятия
указанных решений Организация считается созданной, а ее учредители автоматически
становятся членами Организации, приобретая соответствующие права и обязанности.

Организация открыта для вступления новых членов.

Членами Организации могут быть граждане Российской Федерации, достигшие
14  лет,  общественные  объединения,  являющиеся  юридическими  лицами,  готовые
признать  Устав  Организации,  внести  в  течение  10  дней  вступительные  и  (или)
членские взносы и способствовать достижению ее уставных целей.

Членство в Организации является добровольным.

4.2. Граждане принимаются в члены Организации на основании личного заявления,
общественные  объединения  (юридические  лица)  на  основании  решения  их
полномочного руководящего органа. Заявление, решение нового члена Организации
может быть принято путем проведения дистанционной, заочной подачи путем обмена
документами посредством почтовой,  электронной или иной связи,  обеспечивающей
аутентичность  передаваемых  и  принимаемых  сообщений  и  их  документальное



подтверждение.
Прием  в  члены  Организации  осуществляется  Решением,  которое  принимается
простым большинством голосов членов Организации с последующим утверждением
данного  решения  Общим  собранием  членов  Организации.  Организация  вправе
отказать кандидату в приёме в члены Организации без объяснения причин.

4.3. Член Организации имеет право:

• избирать и быть избранным во все выборные органы Организации;

• участвовать  в  работе  Организации  по  основным  направлениям  ее
деятельности;

• пользоваться  в  установленном  порядке  оборудованием  и  инвентарем
Организации;

• получать  всестороннее  посильное  содействие  и  помощь  со  стороны
Организации;

• по  своему  усмотрению  свободно  выйти  из  Организации,  подав  заявление
(решение) о своем выходе в Президиум Организации;

• свободно  обсуждать  и  иметь  свое  мнение,  критиковать  недостатки
Организации и предлагать пути улучшения деятельности Организации;

• представлять  свои  программы,  проекты,  исследования,  публикации  для
получения поддержки членов Организации.

4.4. Член Организации обязан:
• соблюдать Устав Организации;

• уплачивать членские взносы;

• принимать активное участие в работе Организации;

• выполнять решения выборных органов Организации, принятые в рамках их
компетенций.

За нарушение Устава к члену Организации решением Президиума Организации может
быть  применена  мера  общественного  воздействия  в  виде  предупреждения.  При
повторном  нарушении  ставится  вопрос  об  исключении  из  членов  Организации.
Вопрос об исключении считается решенным, если за него проголосовало 2/3 членов
Президиума Организации.

V. Структура органов Организации

Органами Организации являются:
• Общее собрание членов Организации;

• Президиум;



• Президент;

• Ревизор.

VI. Общее собрание членов Организации

6.1.  Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов
Организации (далее - Общее собрание).

Общее  собрание  правомочно,  если  на  нем  присутствует  более  половины  членов
Организации. Общее собрание собирается не реже 1 раза в год. Уведомление о дате,
месте  проведения,  времени  и  повестке  дня  публикуется  в  сети  Интернет,  в
мессенджерах, на сайте, в группе Организации не менее чем за 1 месяц до начала
Общего собрания.

Общее собрание Организации вправе решить любой вопрос, возникающий в процессе
деятельности Организации.

6.2. Исключительная компетенция Общего собрания:

1. утверждает Устав, изменения в него с последующей государственной 
регистрацией в установленном законом порядке;
2. определяет приоритетные направления деятельности Организации, 
принципы формирования и использования ее имущества;
3. избирает сроком на пять лет Президиум из числа членов Организации;
4. избирает сроком на пять лет Президента из числа членов Президиума;
5. избирает сроком на пять лет Ревизора из числа членов Организации;
6. заслушивает и утверждает отчеты Президиума, Президента и Ревизора 
Организации;
7. обсуждает и утверждает перспективные планы работы Организации;
8. принимает решение о реорганизации и ликвидации Организации, 
назначает ликвидационную комиссию;
9. определяет размер членских и иных имущественных взносов.

Указанные вопросы относятся к исключительной компетенции Общего собрания
и не могут быть переданы на решение иным органам Организации.

6.3.  Решения  Общего  собрания  принимаются  простым  большинством  голосов
присутствующих  на  Общем  собрании  членов  Организации.  Решения  по  вопросам
исключительной  компетенции  принимаются  квалифицированным  большинством
голосов (не менее 3/4 присутствующих на Общем собрании членов Организации).

Внеочередные  Общие  собрания  Организации  созываются  Президентом,  по
предложению Президиума, Ревизора, либо по заявлению не менее половины членов
Организации.

6.4. Решение высшего органа управления некоммерческой организацией может быть
принято путем проведения дистанционного, заочного голосования (опросным путем),
за исключением принятия решений по вопросам исключительной компетенции. Такое
голосование  может  быть  проведено  путем  обмена  документами  посредством



почтовой, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых
и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.

Порядок проведения дистанционного, заочного голосования:

Дистанционным  способом  даётся  возможность  ознакомления  всех  членов
Организации  до  начала  голосования  со  всеми  необходимыми  информацией  и
материалами путём размещения в сети Интернет, в мессенджерах, в социальных сетях
и группе Обществ или персональных сообщениях посредством почтовой, электронной
или  иной  связи,  возможность  вносить  предложения  о  включении  в  повестку  дня
дополнительных  вопросов,  обязательность  сообщения  всем  членам  до  начала
голосования  измененной  повестки  дня,  а  также  срок  окончания  процедуры
голосования.

Протокол дистанционного, заочного голосования публикуется не позднее 10 
календарных дней. В протоколе о результатах заочного голосования указываются:

• дата,  до  которой  принимались  документы,  содержащие  сведения
о голосовании высшего органа управления некоммерческой организацией;

• сведения о лицах, принявших участие в голосовании;

• результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;

• сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;

• сведения о лицах, подписавших протокол.

VII. Президиум Организации

7.1.  В  период  между  заседаниями  Общего  собрания  выборным  постоянно
действующим  руководящим  коллегиальным  органом  Организации  является
Президиум. Президиум избирается Общим собранием на срок пять лет. Количество
членов Президиум определяется решением Общего собрания.

7.2. Президиум Организации:

• вносит  предложения  по  реализации  проектов  и  программ,  касающихся
деятельности Организации;

• информирует Общее собрание о необходимости внесения изменений в Устав
Организации с указанием конкретных предложений;

• предварительно  рассматривает  вопросы,  которые  выносятся  на  обсуждение
Общего собрания;

• утверждает годовую смету расходов Организации;

• дает согласие на совершение сделок, выходящих за рамки утвержденной сметы
расходов;



• осуществляет  контроль  за  деятельностью  исполнительных  органов
Организации;

• утверждает годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс Организации;

• утверждает финансовый план Организации и вносит в него изменения;

• принимает решение об участии в других общественных объединениях;

• принимает решения о создании Организацией хозяйственных организаций;

• осуществляет  прием  в  члены  Организации  и  исключение  из  членов
Организации;

• осуществляет права юридического лица от имени Организации и исполняет ее
обязанности в соответствии с Уставом;

• информирует  орган,  принявший  решение  о  государственной  регистрации
Организации, о продолжении деятельности Организации с указанием действительного
места  нахождения  постоянно  действующего  руководящего  органа,  его  названия  и
данных  о  руководителях  Организации  в  объеме  сведений,  включаемых  в  Единый
государственный реестр юридических лиц;

• решает  иные  вопросы,  не  относящиеся  к  исключительной  компетенции
Общего собрания.

7.3.  Заседания  Президиума  созываются  Президентом  Организации  или  членом
Президиума по мере необходимости, но не реже двух раз в год.

7.4. Президиум правомочен принимать решения в случае присутствия на заседании
более половины членов Президиума. Решения Президиума Организации принимаются
простым  большинством  голосов  присутствующих,  за  исключением  случаев
специально оговоренных в настоящем уставе.

VIII. Президент Организации

8.1. Президент Организации является высшим исполнительным органом Организации.
Президент избирается Общим собранием Организации сроком на пять лет. Президент
Организации может досрочно сложить с себя обязанности, уведомив Президиум не
менее чем за 2 месяца до даты окончания срока действия своих полномочий.
8.2. Президент Организации:

• осуществляет общее руководство деятельностью Организации;

• без доверенности действует от имени Организации;

• созывает  Общее собрание  и заседания Президиума,  председательствует  или
назначает председательствующего на них;

• несет ответственность перед Президиумом за нецелевую финансовую и иную
деятельность Организации;



• несет  ответственность  за  выполнение  возложенных на  членов Организации
задач,  распределяет  обязанности  между  членами  Организации  и  определяет  их
полномочия в решении уставных целей Организации;

• руководит  повседневной деятельностью членов Организации по реализации
решений, проектов и программ Организации;

• представляет  Организацию  в  отношениях  с  российскими  юридическими  и
физическими  лицами,  заключает  договора,  соглашения  и  иные  сделки  от  имени
Организации и (или) по согласованию с Президиумом, выдает доверенности;

• осуществляет  сам  или  назначает  ответственных  лиц  за  подготовку
необходимых документов и материалов для рассмотрения на заседаниях Президиума;

• распоряжается  средствами  Организации  на  основании,  соответствующих
решений Президиума Организации;

• организует  работу  по  ведению  бухгалтерского  и  налогового  учета  и  сдачу
отчетности в установленном порядке;

• издает  приказы,  инструкции  и  другие  документы  Организации,
регламентирующие ее деятельность;

• утверждает  штатное  расписание  Организации,  рассматривает  кадровые
вопросы;

• решает  иные  вопросы,  не  отнесенные  настоящим  уставом  к  компетенции
Общего собрания и Президиума Организации.

8.3. В отсутствие Президента Организации его функции выполняет один из членов
Президиума, временно выбираемый Президиумом Организации.

IX. Ревизор Организации

9.1.  Ревизионная работа в Организации проводится Ревизором,  который избирается
Общим собранием на пять лет для проверки финансово-хозяйственной деятельности
Организации. Ревизором не может быть избран член Президиума Организации.

9.2. Ревизор проводит проверку финансово-хозяйственной деятельности Организации
не реже одного раза в год. Результаты проверки Ревизором предоставляются Общему
собранию на утверждение. Внеплановые проверки могут быть проведены Ревизором
по требованию не менее одной трети всех членов Организации. Отчеты о результатах
проверок  Ревизор  представляет  Президиуму  Организации  и  Общему  собранию
Организации.

X. Источники формирования имущества и средств Организации

10.1. Организация, как юридическое лицо является собственником принадлежащего ей
имущества.  Члены  Организации  не  обладают  правом  собственности  на  долю
имущества, принадлежащего Организации.



10.2.  Организация  вправе  иметь  в  собственности  земельные  участки,  здания,
строения,  сооружения,  жилищный  фонд,  транспорт,  оборудование,  инвентарь,
имущество  культурно-просветительного  и  оздоровительного  назначения,  денежные
средства,  акции,  иные  ценные  бумаги,  иное  имущество,  необходимое  для
материального обеспечения уставной деятельности Организации.

10.3.  В  собственности  Организации  могут  находиться  также  учреждения,
издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет
средств  Организации  в  соответствии  с  ее  уставными  целями  и  действующим
законодательством.

10.4. Источниками формирования имущества и средств Организации являются:

• вступительные и членские взносы;
• добровольные взносы и пожертвования;
• поступления  от  проводимых  в  соответствии  с  Уставом  лекций,  выставок,
аукционов, других мероприятий;
• доходы от предпринимательской деятельности;
• доходы от гражданско-правовых сделок;
• доходы от внешнеэкономической деятельности;
• иные не запрещенные законом финансовые поступления.

10.5.  Средства  Организации  расходуются  на  достижение  уставных  целей
Организации.
10.6.  Организация  может  осуществлять  предпринимательскую  деятельность  лишь
постольку,  поскольку  это  служит  достижению  уставных  целей,  ради  которых  она
создана,  и  соответствующую  этим  целям.  Предпринимательская  деятельность
Организацией осуществляется в соответствии с  Гражданским кодексом Российской
Федерации и другими законодательными актами Российской Федерации. Доходы от
предпринимательской  деятельности  не  могут  перераспределяться  между  членами
Организации и используются только для достижения уставных целей.

10.7.  Отдельными  видами  деятельности,  перечень  которых  устанавливается
федеральным законом, Организация вправе заниматься после получения специального
разрешения (лицензии).

XI. Отчетность Организации

11.1.  Организации  ведет  бухгалтерский  и  налоговый  учет  в  соответствии  с
требованиями действующего законодательства.

XII. Порядок внесения изменений в настоящий Устав

12.1. Изменения в настоящий Устав утверждаются Общим собранием не менее чем 3/4
голосов присутствующих на Общем собрании членов Организации и подлежат 
государственной регистрации в установленном законом порядке.
12.2. Изменения в настоящий Устав приобретают юридическую силу с момента их 
государственной регистрации.



XIII. Филиалы и представительства

13.1.  Организация  вправе  создавать  филиалы  и  открывать  представительства  на
территории  Российской  Федерации  с  соблюдением  требований  действующего
законодательства.

13.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются
имуществом Организации и действуют на основе Положения, утвержденного Общим
собранием.  Имущество  филиала  и  представительства  учитывается  на  отдельном
балансе и на балансе Организации.

13.3.  Руководители  филиалов  и  представительств  назначаются  Общим  собранием
Организации  и  действуют  на  основании  доверенности,  выданной  Президентом
Организации.

XIV. Порядок ликвидации и реорганизации Организации

14.1. Реорганизация Организации (слияние,  присоединение,  разделение,  выделение,
преобразование) осуществляется по решению Общего собрания, принятому не менее
чем  3/4  голосов  присутствующих  на  Общем  собрании  членов  Организации,  в
установленном  законодательством  порядке.  Реорганизация  Организации  влечет  за
собой  переход  прав  и  обязанностей,  принадлежащих  Организации,  к  ее
правопреемнику (правопреемникам).

14.2.  Ликвидация  Организации  осуществляется  по  решению  Общего  собрания,
принятому не менее  чем 3/4 голосов  присутствующих на  Общем собрании членов
Организации, в соответствии с требованиями действующего законодательства либо по
решению суда в установленных законом случаях.

14.3. В случае принятия решения о ликвидации Организации орган, принявший такое
решение  (Общее  собрание  Организации  либо  суд)  назначает ликвидационную
комиссию.  К  ликвидационной  комиссии  с  момента  ее  назначения
переходят все полномочия по управлению делами Организации.

14.4.  Имущество  и  средства  Организации  после  удовлетворения  требований
кредиторов направляются на достижения уставных целей Организации. Решение об
использовании  оставшегося  имущества  публикуется  ликвидационной  комиссией  в
печати.

14.5. При ликвидации документы Организации по личному составу направляются в
установленном законодательством порядке на государственное хранение в архив.

14.6.  Сведения  и  документы,  необходимые  для  осуществления  государственной
регистрации  Организации  в  связи  с  её  ликвидацией,  представляются  в  орган,
принявший решение о государственной регистрации Организации при её создании.

14.7. Организация считается ликвидированной и как юридическое лицо прекратившей
существование  после  внесения  об  этом  записи  в  единый  государственный  реестр
юридических лиц.


